Grups Kapuatowa RAFAKO

Lestawienie wskaznikdw 7 2012 rok 1 2011 ol

Zalacunik nr 1

Dynamitea
I Nz Defirnigga Rk 2012 Rok 2011 Rae 2072
— Rok 2011
f z 3 4 5 G=4-5
1 Rentwnoié operacyinz bratto wynik brutto na spracdazy/praychody netro 847 13,005
s . s a s
na sprzedazy () ze: sprzedazy owardw 1 produktdw ’ ?
5 Rentownaodd operacyjna netto wynik netto na spraedazy/praychody neto 257, 5 375
2 P ; 257% 1%
na spracdazy {Yn) 7e sprzedaty towasdw § produkedw !
, - it 1ta dzjalalnosc operacyine)praychody ne .
3 | Rentonenodd na destalnodes operacymnej (%) vyt ds A PONES TP ETALY “m"fpn}c,md} e 1,17 3,75%
e spracdazy towardw { produktdw
.. . .. s etk na driatalnodol pospodarcze® Mprzvehody netto ze .
4 {Rentownoid na driatalnosc gospodareac () WYREC R GERIRIROSEL gOspe arerey i - ¥ metto 7 T e L
sprzedazy towardw | produkedw R
wynik netto praypisany akejonamiuszom jednostki
3 Rentownodd neteo (%6 dommupace/ preychody neto ze spreedagy 0,76% 5,22% A
towardw 1 produkrow
Ay vyprsaty akel fuszom jednostkd -
‘ Zawvrot 7 aktywiw (26) wynik netto praypuany c;ona‘mwf)m jednostkd 075% 2229
dominiujacej/ suma aktywiw
., . mik nefto praypisany akconariuszom jednostid =
7 Fret 7 kapitatu (%) WYREL nettn praypany A i jediosths 2,350 14.27%
dominuace]/ kapitat whasny
& Wk plynnoéc biezace) (kromosé) akiywa abrotwe/zobowigzania krotkotermmnowe 11 1,1 0,1
Wk, piynnodct biezace] bex korekiy zapasow akrpwa obrotowe+korekia wyceny kontraktow
8A | dot wyceny kontrzkiow dlugoterminowych dlugoterminowvch dot. zapasdw/ zobowigzaniz 1.5 13 2
{keotnose) krdikoterminowe
kS Wik, plyanodcl "seyblie)” kromodé) aktywa ohrotowe-zmpasy/ zobowizzania kedtkoterminowe 11 R 0.2
o Wkaznik obrow naleznodeiami # trtula maleznodet 2 tytulu dostaw § usiug x 360/ praychody netto ze 81 80 1
dostaw § ushag {w dndech) spracdazy towarow 1 produktdw
Wsk. obrotu saleznosciams 2 tytulu dostaw i i
104 ustug proedd korektn, sprzedady dot wyeeny | naleznosel 7 b dosmw i ushog < 360/ presvchody netio ze o0 65 »
. kontraktdw dugorerminowych spraedazy tawardw 1 produkidw preedaz Baknmowa) ' * -
(w duniach)
Wsk. obtam mapasam . R .
13 . L ! zapasy x 368 kosze spracdanych wwardw 1 produkeow 9 42 LAR
{w dudach) g R
. , {mapasy przed korekiy dotwyceny k cLeyw
Wk, obror zapasami bez korekty zapasdw \mp:?x). o N fi rwyceny kontmkiow L
. - diugorerminowyeh) x 360/ (kosat sprzedanych towardw 1
AL dot wyceny konerakidw diugoterininowych . ’ - . 90 103
o . produkiéw przed korekea dot wiyceny kontmkidw
fw doiach) . ’
dlugoterminowyeh
2 Okres splaty zobowigzan handiowych robowmzanm 2 tytuiu dostaw i uslug x 366/ koszt spraedanych 74 s e
{w dniach} rowarow i praduktow ‘ ) N
Heves splaty z fazar handiowyeh (bas Lo " . =
124 Okses splaty ’?‘obo\wqffan ARCIOWITH (bazy vobowigzanin z tyruty dostaw § nshug x 360/ wartodé zakupdw 95 93 0
wartofd zakupdw ) (w dntach)
X . zobowizanis diugoterminowe + 2 LazAn
13 Wik, zadluenia (%) zobowiazanis dlughiermmowe + zobowiganiz 209,22% 224,81%
krdtkotermminowe/ kapial wiasny
14 Wik, wadiuzenia bankowego (%6 kredyty t posyezki kedtho- § dlugorerminowe/kapial wlasny 69,67% 14,35% 55,32%
15 Wk wwaloda stmktu?r fnansowania kapitaly wiasneﬁ*mbuwizlmn%n diugotermmowe/ suma 36.53% 3762
shagatku (%) aktywiw
/sk, udziaty kapitelu whas . i
113 Wk, udzasla Pl = u W x:eg() kapieal wlasny/suma aktywow 52,08% 29,54% 2.54%
w Fnansowanin majatku (%)
Wk pokrycia aktywow trwalveh . R
i7 pokrycia & o :m ¥ kapital wlasny/akiywa rrwale 113.50% T151% 35,99%
kapitatern wiasnym (Vo)
18 Wsk. Gbc.saien_ia n_mjf}tku wbowur/iania dlugotermmowe 'Fzz.)l)r‘)\viazmna 61.12% 66.41% 071%
zobowigzandami (%) krdtkoterminowe,/ suma akmywow

#owynik na deialalnoder gospodarcre) maprezentowane w zalacznila ne 3




CGrupa Kapitalowa RAFAKO

Bilans na dzien 31 grudnia 2012 roke 1 31 grodnia 2011 rolu -
strultura, zmiana standw 1 dynamika

Zalacznik nr 2

3V grwdnin 2012 37 groduta 2077 o
L W wmempeinisnte Ammjm Edvnantidka %
w tpsiqeach strwkinra ) simbetira Haniy ’
closzeh % 1 fusigeant stotch e
! 2 3 + El ] J=3.5 X=3/5
1 |Aldywa rwale 369 258 28,3% 328 247 38,2% {158 989y 33
1 {Reeewowe aktywa trwnle 201 §439 15,5% 237 662 17.1% 13 34.9%
2 INieruchomadcl imvestycvine - (L% 82 657 6,0% 100,805
3 {Warteda niematesalne 13 373 1.0% 127 447 0.3% 101,5%
4 jNaleznoded » tynilu dostaw 1 uslug dlugoterminowe 855 0,1% 16 666 ,8% w8l B.0%
5 |Akorwa finansowe dlugoterminowe: 120 493 9.2% 3893 3% 116 200 3 084,8%
51 LUdzmly w jednosthach valeznych - - - - N
5.2 Udgialy w pozostalych jednostiach 366 D% 729 0,1% 5(1,2%
5.3 Udgielone pozyerk dlugoternanowe 0,0% 182 0.0% 100,0%%
3.3, Lokaty dugotermmawe 1444 0,1% 2972 0,2% 48.6%
24 Pazostale akiywa dugoteroymowe 115283 9,1% 1y 2.0% 1182 B3, 0%
6 jAkwo 2 grrade odroczonego podatky dochodoweps 33 1518 2.5% 65922 4.8% 50.2%
7. jPozostale akrywa niefnansowe dhugoterminows - 300 - 0,0% - -
T lAlywa obrotowe 936 237 6% 857 393 61,8% 78 844 1342,6%
1 {Zapesy 29115 2.2% 112 583 8.1% : 35,9%
Zapasy preod korekiz dot. sméw o budowe 281 585 21,0% 311 761 23 5% 94,3%
1.2 Kaorckia zapasow dot. unsdw o budawe 14, FRLTE AER A 126.8%
2 [Nalemodci & tytuiu dostaw 1 usiug oraz pozostate naleinode 657 633 50,3% 307 T4 28,7% 259 855 11
21 Naleznosci # tymiu dostaw 1 ustug 288 916 221% 250 604 18,0% 38912 115,6%
2.2 Nalezrodci z ymibu podatku dochodowego 21518 16% 2715 6,2% 18 745 TY2.5%
23 Pozostale maleznoda 347 207 26,6% 145 055 14,5% 202 152 23%.4%,
3 Rozhczema migdzyokeesowe = tytadu wyoony nmdw o ustuge 158 154 121% 121 313 85% 36437 130,4%
budowdang
4 {Aktywa Snansowe kedtkoterminowe 85 663 6,6% 225723 16,25 38,09
4.4 FLokaty kedthorerminowe 6367 (1.5% 1987 (0,8%% AR, I
1.5 Instrumenty pochodne 33 0,015 343 300 15,5%
4.3, Iiwestyepe krdtkotermmowe - 0,0% 15 769 L% 0,000
4.4 Ldridone pozyezh krdtkoterminuwe - 0,0% 41 8,0%, 0%
4.5, Lnaa akrpwa Bransowe kedtkoterminows ) 500 8% - [ -
4.4 Srardki pienieine 1ieh ckwnalenty 08 743 3.3% 198 603 14,3% 34.6%
5. 1Porastale akrewa mefinansowe krdtkoterminowe 5676 {1.4% - 1.0%, 1.0%
111 jAktywa trwale przexnacrone do sprzedady 916 2,1% 436 0,6% 480 1060,0%
A [Razem Altywa 1306 411 HH,6%% 1386 676 0.0 =5 4 781,6%
1 |Kapitad (fundusz) shasny 419 118 32,1% 469 431 29,5% 9 687 102,4%,
! |Kapital akeyjny 139 200 10.7% 139 26() W0 H0.0%
2 INndwygka ze sprzedazy akcjt powpie) wartoscl nominalne 36778 28% 36778 21 - Hi Y
3 {Kapital zapasowy 243 011 18,6%: 183 1{H 13,2% 59 916G 132,7%
4 {Réumice kursowe 2 prechiczenia jednostl zagranicane 442 0,0% 610 0,0% 14 75,74
5 {Zyski mawaymane/ Niepokryte strare {350 20% 44 742 3.6% I 1T
1 |Udzialy niekontrubujsce 16 435 0,8% 56 184 4,85 4% T4 18,6%
I ;Kapital wlasny ogélem 429 553 32,%% 465 615 33,6% {36 063} 92,3%
1V {Zobowigzania diugoterminowe 58073 4,5% 112 062 B,0% {55 4t 51,8%
1 [Oprocentowane kredyty bankowe t podyezks - - - - -
2 Zobowizani 2 wyidu fwiadesen pracowniczych 22223 1,1% 26 609 1,9% o380 83,5%
3 |Rezerw 2 tyiulu adroczonego podathu dochodowegn 2640 (3,2% 14 269 1,0% 18,3%
4 |Zobowigzania diugptesinowe 2 rprutu leasingn Bnansowesn 1012 6,1% 48 999 3,5% : i 2.1%
5 |Zobowiprania z tytulu dostaw 3 ustag oraz pozostale zobowigzania 32 198 2.5% 22185 1,6% 10013 145,1%
Al Zobowigzani 7 tyrule dostw 1 usiug 17 443 1,3% 9 449 1.4% 0 89, 7%
5.2 Zobowiazania « tytelu mwestvcji w zeczowe aktywa trwale 2861 2,.2% 48 0% 2813 TOMLE%
5.3 Pozostale zabowiazana i1 894 09% 2 688 2% 9206 442,5%
V  |Zobowiazania krétkoterminowe 818 785 62,6% BOE 399 58,4% 19 386 £01,3%
1 jZobowigzania 2 remiu dostaw 1 ustug oraz pozastale zobowigzania, 27 368 22,08% 382 260 27.5% 9 T2
1.1 Zobowiazania z by dostw i ustug 244 523 18A4% 224 644 16,2% 15 879 TW7,1%
1.2 Zobowizania % tywlu inwesrycji b1t {1,4% 7 354 0,5% HIE RS T D%
1.3 Zobowigzania # ytulu podatkn dochodowego 53 0% 21 {169 1.50% ARV 160,0%
14 Porostale zobowigzania 41281 325 120 195 9.3% AT L2 32,0%
2 {Biezaca cagdd oprocemtowanych kredytow bankowych i poaycuek 201 987 22.4% 58 756 4,2%, 2337231 TOO0%
3 iPorostale zobowinzania Gransowe 539 O,0% 18 680 1,5% 3,00
4 |Rezerwa na dwiadcaenia emerytaine 1ot (1% 2422 §,2% 78,9%
5 |Dotade i praychody prayszivch olreséw 236 %61 14,7% 340 181 12,0% 68,5%
51 Bregchody pravsalyeh okrestw 236 455 14, 7%, 345 903 120% 162,2%
511 otzzymane zahozls na poczet preysyiych dostaw 140 040 3% 256 200 55% 34, 7%
a - orrzymane zakiczk: 195 808 14.,8% 217 576 15,71% 59,1%
b - korekta zaliczek REEEIY A 1M G5 K 69,3%
- kwola brutto nalezna zamawsaacenu z tytulu wyceny 43 573 3.3% 179 319 12,9% 24,3%
51.2 Reserwy 2 tetabn wyceny nmdw o usluge budowkng 96415 TAY 89703 6,5% HIT 5%
52 Dotacje 506 0,0% 278 (0% 182.0%
vI Zcbawizj[zam'a dotyczace aktywéw trwalych pracznaczonych do R 0.0% 00 ) e 100 0%
|sprzedazy ’
Vi [Zobowigzania razens 876 858 67,1% 920 461 66,4% (43 603} 95, 3%
B [Razem Pasywa 1366 415 106,0% 1386 476 100,0% 174 665} 94,3%:




Grupa Kapitalowa RAFAKO Skonsolidowany rachunek zyskéw istrat za 2012 rok 1 2011 rok Zatacznik nr 3

ip. - Rok 20 ; iy_ri-qml.}, — :E;Jk 2007 D}';a;:i/{m
7 z 2 4 =34
I|Przychody netto ze sprzedazy towaréw, materialow i produktdw 1298 391 1118 499 115,5%
1. Przychody netto ze sprzedazy produksdow 1270 509 1104 130 115,1%
1.1. Preychody ze spreedazy wg fakitur 1136 834 1318 143 86,2%
1.2. Korekea dotyezaca uméw o budows 138722 HEAEREF 4 fy
1.3, Roznice kursowe 1 wycena instrumentdw pochodnych 5047 187 (2605 Oty
2. Praychody netto ze spracdazy towardw 1 materialow 20882 14 369 145,3%
11| Koszty spreedanych towardw i produkiéw 1176 867 570 846 121,2%
1. Kosut wytworzenia sprzedanych produktow 1169 387 958110 122,1%
L1 Koszt wytworzenia spreedanych (safakturowanych) produktéw 112117 1074 114 104,4%
1.2. Korekta dotyczaca umow o budowe 52 568 {118 79
L5 véinice kursowe 1 wycena instrumentéw pochodnych 4 351} 2795 i
2. Wartose sprzedanych towarow : materialéw 7420 12736 58,3%
ITT| Zysk (strata) brutto na spreedasy 114 584 147 653 77,6%
IV|Koszty spraedagzy Z7 451 52 993 51,8%
V|Koszty ogdlnege zarvadu 33928 35 288 152,8%
VI|Zysk (strata) netto na sprzedazy 33 205 59372 58,9%%
ViI[Pozostale przychody operacyine 18 847 12522 150,5%
ViliPozostale koszty operacyjne 3006 7583 488,0%
IXiZysk (strata) na dziafalnodcl kontynuowanej 15 046 64 311 23,4%
X|Praychody finansowe 16 762 18 393 91,1%
XiiKoszty finansowe 34683 3399 G963,7%
X Wynik na utracie kontrok nad jednosthy zslesng 1935 - 100,0%
XIIT|Zysk (strata) na dziakalnoici gospodarcze] {5204 79 195 (1,23
XIV|Zysk (strata) brutto {928 79 105 {523
XViPodatek dochadowy 26379 19 944 132,3%
XVI|Zysk (strata) netto z dziafalnodei kontynuowanej {27 29%) 59161 (46,13%%
XVI| Dziatalnosé zaniechana - - -
KVEIL; (Strata} brutto za rok obrotowy z dzialalnodcd waniechans) - - -
KIX{(Strata) za rok obrotowy » drialamosa zantechane; - - -
XX Zysk (strata) netto za rok obrotowy, w tym przypisany: {27 289y 59 161 {461y %
- akcjonariuszom jednostk: dominujace 9835 38439 16,8%
- udzialom niekontroluiacym (37 154} 722 {5145 10%
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Grupa Kapitalowa RAFAKO

Zestawienie umow  ubezpieczeniowych
Grupy Kapitalowe; RAFAKO

obowiazujgcych na dzied 31 grudnia 2012 roku

Zakacznik nr 6

L Seromy sy Provawtof wnmy s ohowigqgywania wnonwy W artodt wmoy
i 2z 3 4 ¥
, . Limowa generalng regulujgea zawseranie | wykonypwanie nmow w
1 RAFAKO SA - PZU SA. 7 ENCTAR Tegul) yROnY O105.3007 - 31.04.2012
RAFAKG 84~ PZU S.A zakeesic ubcrpicczenda mienia RAFAKO S.A, L03.2007 - 31.04.20 bk
J ¢ ubezpleczem jatku RAJ, S.A rszzvsths
2 |RAFAKO S.A. - PZU SA. Umowy ubespiecaemowe majatka RAFAKO 8.4 od wazpstkich | e oo 26 00901 sacaepdly ponite
ryayk majathu trwalege ¢ obrotowego ‘
3 |RAFAKO S.A. - TUIR Allhanz Polska S.A. Lbezpieczenie Odpowiedislnodel Cywilnej Czlonkdw Wiadz Spélek 11.00.2011 - 10.09.2012e. |20 989 tys. 2]
4 R{Ai‘i:’-\}io S.A. = STU BRGO HESTIA SA,, E:ﬂ?czprcc:zeme ()dpowiedzialno‘éci Cywilne 'zjtylmiu prowadzensm BLAG20TE — 30.00.264% 0800 s, 71
PAUSA. dzizlalnoger gospodarere] lub wiytkowaniz mienia ¢
5 Ri&i"‘A‘Kf) S.A. - STU BRGO HESTIA S.A, EJl)czpie.c?ame (')dpc;wirdzinim{éct C)m'ii_nej H rylmiu prowadzena BEOG2011 — 30,0527 130 000 5. 24
PLUS.A daalalnodel pospodarceet lub ugythowania meenda
g A\K() S.A. — §TU ERGO HESTIA S.A, Uhenpicczenic Odpuwzec_lzzflincéci ;y;wi{nej z ryrule wykonywama G102 — 30.09.2012 4 000 155 21
PZU SA. zawotdu projekmna, architekrm nb maymera budowlanepo
O112.2008 - 09.08.212 (w
SO copra oy |Umewa uberpieczene wszysthich ryzyk montazu (VATTENFALL  Jeakresic konserwacji
3 5.A - PZU S.A, ERGO HE AL ; ; . : y ps. 7|
7 |RAFAKD S.A U S, BRGO HESTLA SA e 4 g ANTY S KC SIEKIERKI) ubgzpiccaenic wisne do | 0 OO0 s 2
09.08.2012)
01.08.2008 — 30.06.2011 (w
2 JEAL AKG Turkey A8, — KOC . . rakrest SErwacH .
3 R'A,{AK( S, A/RABAKG Tor ey A5 Umows ubespicezenia wezystkich ryzyk monmi {auresfc kaﬂ?m?_qi 57 500 s, FUR
Allanz Tarcja - ubezprecrenie wazne do iy
19.11.2012)
Ubespieczenia G rzyk B anc- .
o |RAFAKO S.A - PZU 5.4, Umr)wa cxpicezenia Generalnego Ryzyk Budowlano. 01.01.2611 — 31.32.2011 crezegly ponine;
Montazowych
A seneratma Ubezmicczenia 1 kéwr Podczas Transpor L
10 {RAFAKO S.A — PZU §.A. mowa Generalna Ubkzpicezania Ladunkéw Poderas Traosporte 10 0 o0ng1 54 63 0 szenepdly poniiel
Kimowego 1 Micdzynarodowego
. e 18.10.2010 - 27.09.2012 (w
B e Ubezpieczoma Geseraluego Ryayk B / Montaz .
11 |RAFAKD S.A - P7LU S.A L:n(;\\a L blef?!( CZUMA ‘xcm?m nego Ryeyk Budowhno Montazowych skceesie konserwacii do 130 800 vs. 21
{Flektrawnmia Stalowa Wole S.A) . :
27.31.2015)
12 |FPM S.A - AXATURR §A, CC demlainosct gospudarceey 27.03.2012-26.03. 2013 16 080 tys. 7}
FPM S.A. - ACE E an Cr Lamied Sp. 2 L .. P PR .
13 FPM 3.4, - AR Buropean Group Limited Sp. « Odpowiedzialnoic: Calomkéw Organdw Spidka Kaputaloeed 01.07.2012.30.06.2013 10000 tys. 21
O
14 [FPM S.A. - TUIR Warta 8.4 Ubezpiecrense waenia od zdarzen losowych 08.07.2012-07.07.2013 IR0 tys A
15 IFPM S.A, - TUIR Warta S.A. Uberpieceene sprzgns elcktrontcznepo 1 diagnostycanego 08.07.2012-07.07.2013 11531 tys.
16 (FPM S.A. - TUIR Alflianz. Polska S.A. Prasa keawgdimowa T2A0.2008-31.02.2013 355 uys. 2d
17 {FPM S.A - TUIR Alliany Poiska S.A. Akumuhtorows platforma transportowa 29.06.2012-28.06.2013 185 tys, #
18 [FPM 5.A. - TUIR Warma S5.A. SKODA Detawia 26.10.2012.25 10-2013 48 tys, 2
19 JFPM S.A. - TUIR Warta S.A. SKODA Octawia 26.30.2012-25.10-2813 38 tys. zl
20 [FPM S.A. - TEAR Warta S.A. SKODA Octawia 31.122012-20.12.2013 38 tys., 21
21 {FPM S A - TR Allianz Polska S.A. Walcatka do Blach 11.10.2012-70.10.2013 1410 ys. v
22 FEPM SA. - TURR Alliarzz Polska S.A. Walcarka do blach TLHL2012-10.10.2013 287 wys. o
23 [FPM S - TUIR Allianz Polska 5.4, Suwnica dwasliwigowa 1211.2012-11.11.2013 222 tys. 21
Palserws Bp. 7 0.0« UNIQA Towarzys . . . . -
24 lfaixer\wa Sp‘ {0.0 , I:M;Q fREEysave Ubezpiecrense spragt elektronicznego 26812012 - 25.01.20153 54 tys, =l
Ubespeczets SA 1Lod#
25 Pvnlsem‘fis Sp ;fc.o.'- {’JNIQA Teorwarzystwo Ul:.;czpwci:enie ocipc)lwicdlziaﬁ@ég eywilaef  tytulu prowadzenia 36013012 - 2501 2013 500 tvs.
Ubezpiccest SA Lodi dzialalteodcd lub posiadania raenia i
Palserwis Sp. 2 0.0, - UNIQA Towarzys . - .
26 I,ﬁker‘* 18 2P 260, - W Towsysovo Ubczpicerente mienta przedsiebiorstw 26012012 - 25,01.2013 685 tys. 2t
Ubezgicczen SA Lodz
27 |Palserwis Sp. 2 0.0, - PZL 8A O/ Tychy Ubcxpieczente komunikacyine OC 1 AC 28.11.2012 - 27.11.2013 48 tys.




Grupa Kapinalowa RAFAKQO

Zestawienie umdw ubezpieczeniowych
Grupy Kapitalowe] RAFAKO

obowiazuiacyeh na dzied 31 grudniz 2012 roku

Zalgeznik nr 6

Strony smonry

Pryedpior amowy

Craas abamiigyania sy

Flartoid wmwy

Padserwss Sp. % 0.0, - PZU SA O/ Tychy

Uhezpicezenie komuntkacyine OC

$.11.2012 - 7112013

9 ys. zf

RAFAKO Engineering Sp. 2 .o, - STU ERGO
HESTIA SA.

Ubeszpieczenie OC 2 rrraln wykonywanta eawodu projekranta,
architelets fub inzyniera budowlanego

30.07.2012.20.07.2013

5000 tys. 2l

RAFAKO Engincering Sp. z 0.0, - 510 HRGO

Ubezpieczenie OC 2 tyrudu prowadzena dzialalaose gospodarcae

30 HESTIA S.A, s wigtkowania 200.11-2012-20.07.2013 B0 tys. A
31 |RAFAKO Engineering Sp. 2 0.0, - PZU 8.A. Ubezpicczense micma od wszystluch ryayh 01.05.2012-30.04.2013 96 1ys, 2l
32 JRAFAKO Eagincering Sp. z o0, - PZU S.A Ubezpleczenic spragtu elekironicznego 01.05.2012-30.04.2013 1 tys. 7}
5 é, i{f{f,ffﬁ;g;ri 2;\1 g £06- ;zi:i‘:;f;:;?( ¢ fyndu provadzenta dualalnotel gopediecac] yy o7 0013 30.07.2013 500 tys. 71
33 E:gio TECHNIKA Engincening 5. 2.0.0. |y o ceneni miania o wsaystiich gk 06.07.2012.05.07.2013 820 tys. 23
36 PGL"DOM" - PZLISA Thezpiecrenie mienia od ogae i innych aywioldw 14.01.2012-13.01.2013 1418 tys. 2t
37 PGL"DOM" - PZUSA Ubezpiecreme od kadziezy 13.01.2012-12.01.2013 210 gys. 73
3% {PGL "DOM" - PZU S.A :f:;g:C7;:5;;‘;ffil:iﬁ:‘l‘;:c’f;t” s otehewykompni 01215012003 [560 s,
30 |PGL"DOM" - PZU SA Uberpieesenie raieni od ogoi 1 innyeh 2ywioldw - Zawoja 01.06.2012-31.05.213 1288 tys.
40 PGL"DOM" - PZISA Ubezpicczeme mienia od ognia 1 maych zvwioldw - Warszawa 02062012 - (1.06.2013 1860 tys, o
41 [PGL "DOM - P20 SA ?im(:\va Vubc:e,pirczsma rmaensa od ogoi | inaych sywioléw - Budynki g 23129012 . 2712.301% T30 tvs. 21
lkole mieszkalne ‘
42 PGL"DOM" - PZU § A Urmowra wbegpicczenia mienia od oge § intych sywioldw - Budynek |- conn ncons s a tys. 21

Bukawa §
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Grupy Kapitalowe; RAFAKO
chowigzujacych na dzied 31 grudaia 2012 roku

Informacje szczegdtowe dotyczace umowy wymienionej w punkcie 2

Umowa ubezpieczenin majathku RAFAKO §.A. od wseysthich ryzyk majatke trwalego i obrotowego

RAFAKO S.A. jest ubezpieczone polisg ubezpieczenia od wszystkich ryzyk majatku trwatego i obrotowego, w tym szkod
wynikajacych z zakiocenia lub przerwy w dziatainogci.

W przedmiocie ubezpicczenia mienia, ubezpieczenie to ma charakter ALL RISKS (,,0d wszystkich ryzyk”) — co oznacza, ze
mienie RAFAKQ S.A. jest ubezpicczone od wszelkiego uszezerbku za wyjatkiem zniszczen enumeratywnie wymienionych
w polisie {np. z tvtuiu prowadzonych dziatat wolennych lub razacego niedbalstwa).

Zakres pokrycia ubezpicczeniowego przedstawia si¢ nasigpufaco (warlo$é sumy ubezpieczenia wg wartosci ksiegowej
hrutio}:
1. Ubegpieczenia mienia od wszystkich ryzvk:
- srodki trwale — uniwersalne ubezpicczenie majatku (budynkéw, budowli, wyposazenia) od zniszczenia —
239 867 tys. z1;
- $rodki obrotowe — 375 000 tys. zl.

w2

Ubezpieczenie ulraty zysku w nastepstwic szkody objetej ubezpicczeniem mienia od wszystkich ryzvk
(1K AB4610004}:
- utrata zyskn 285 900 tys. zh

3. Ubezpieczenie sprzetu elekironicznego:
«  stacjonarny sprzet biurowy (w tym elektronika biurowa) — 14 229 tys. zl
- sprzet przenosny— 1 889 fys. 23,
-  stacjonarny sprzgt diaghostyczny — 2 204 tys. zh.
- przenosny sprzet diagnostyczny — 3 377 tys. #l

4. Ubezpieczenie maszyn elektrycznych od szkéd elektrycznych:
- maszyny elekirycane — 5 000 tys. z1.

3. Ubezpieczenie maszyn i urzadzen od uszikodzen:
~  maszyny i urzadzeniz — 51 989 tys. zh

Wszystkie ubezpieczenia maja charakter odnawiainy.
Informacje szezegdlowe dotyergee umowy wymienionej w punkeie 8:
Umowza Ubezpleczenia Generainego Ryzyk Budowlano-Montagowych

Przedmiotem ubezpieczenia sq roboty budowlano-montazowe, mienie istniejace w bezposrednim sasiedziwie placu budowy
oraz wyposazenie | zapiecze placu budowy (z wylgczeniem maszyn budowlanych).

Ochrong ubezpisczeniows objgte sa kontrakty, kiéryeh realizacja rozpocznie sic w okresie waznoéei umowy ubezpieczenia
iRAFAKO S.A. przyjelo na siebie obowiazek ubezpieczenia kontraktu. W ramach niniejszej umowy ubezpieczone sg
wezystkie kontrakty za wyjatkiem tych, ktdre sa wytaczone (np. z uwagi na wartodé pojedynczego kontrakiu iub okres jego
realizacii).

informacje szezegdlowe dotyezace umowy wymicnionej w punkcie 9;

Umowa Generalna Ubezpicczenia Ladunkdéw Podezas Transportu Krajowego i Migdzynarodowege
Przedmiotem ubezpieczenia sg wszystkie przewoione w okresie ubezpieczeniowym ladunki, w odnicsieniu do ktdrych —
zgodnie z kontraktem - przysiuguje gestia ubezpieczeniowa iub sg przewozone na ryzyku RAFAKO, a obowiazek
ubezpicczenia nie jest rozstrzygniety w tresei kontraktu. W ramach niniejszej umowy odpowiedzialno$é odszkodowawcza

ubezpieczyciela za szkody podezas transportu jest ograniczona do okreslonej w umowie wartosci pojedynczego transportu,

Ponadio w charakterze ciggtym wirzymywane sg ubezpieczenia pojazddw nalezacych do RAFAKO S.A. w zakresie OC,
Auto-Casco, Moto Assistance.
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Oswiadczenie o stosowaniu zasad fadu kotporacyjnego
w RAFAKO 5.A. (jednostce dominujacej) w 2012 roku

Niniejsze oéwiadczenie sporzadzono zgodnie z wymogami Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
19 lutego 2009 roku w sprawie informacyi biezacych i okresowych przekazywanych pizez emitentéw papierow
wartosclowych oraz warankdw uznawania za rtéwnowazne informacii wymaganych przepisami prawa passtwa
niebedacego panstwem czionkowskim (D2, U, Nr 33 poz. 259 z pdéniejszymi zmianami).

1. Weskazanie zbioru zasad ladu korporacyjnego, prayjgtego do stosowania przez RAFAKO S.A.
{jednostka dominujaca)

Do 19 Yistopada 2012 roke Spétka stosowata zasady ladu korporacyjnego zawarte w dokumencie ,,Dobre
praktyki spolek notowanych na GPW” (DPSN) zatwierdzone Uchwaty Nr 17/1249/2010 Rady Nadzorczej
GPW w Warszawie S.A. z dam 19-05-2010 w sprawie uchwalenia zmian "Dobrych Praktyk Spélek
Notowanych na GPW", za wyjatkiem:

Czesd 1 DPSI:
Zasada 1.

Uzasadnienie: Spéika nie transmitowaia obrad walnych zgromadzed. W ocenie Zarzadu, publikacia
wszystkich uchwal podjetych przez walne zgromadzenie na  stronie internetowej Spétki  oraz
na ogdlnodostepnych portalach internetowych np. www.gpwinfostrefapl/ zapewnia szeroki dostep
do informacji i odpowiednia komunikacje z Akcjonatiuszami. Spétka nie wyklucza jednak stosowania fej
rekomendacit w przyszlosct.

Czesé I1 DPSN:

Zasada 1.6}.

Uzasadnienie: Rada Nadzorcza nie bedwie sporzadzad rocznych sprawozdad w zakresie opisanym w niniejszej
zasadzie. Rada bedzie sporzadzad 1 publikowaé sprawozdanie 2 dzialainosci Rady oraz ocene sytuacy spétki
w dotychczasowym zakresie.

Zasada 1.7).

Uzasadnsenie: Pytania i odpowiedzi akcjonariuszy uczestniczacych w Walnym Zgromadzeniu, sy zapisywane
przez notariusza w protokole, kibry majduje sie w ksiedze protokoléw dostepne) na  wniosek
ZAINEIesowWanego.

Zasada 1.11).

Uzasadnienie: Spoika dysponuje procedura uzyskiwania od czlonkéw Rady Nadzorczei informacji o
powiazaniach czlonka rady nadzorcze] z akcjonariuszem, dysponujacym akcjami reprezentujacymi nie mniej
niz 5% ogolnej Hezby gloséw na WZ spoiki.

Uzyskane w tym trybie informacie sa dostepne - na wniosek zainteresowanego podmiotu w siedzibie Spoti.

Zasada 1.14).
Uzasadniente: Spdlka stosuje przepisy prawa obowigzujace w tym zakresie.
Zasada 2,

Uzasadnienie: Spétka nie zapewnia funkcjonowania strony intemetowe] w jezyku angielskim, w zakresie
wskazanym w czescl 111, DPSN, 2z uwagi na wysokie koszty ustug z tym zwiazane. Od 21 stycenia 2009 roku
w jezyku angielskim sq zamieszezane jedynie wybrane dokumenty i materialy korporacyine, jednakse w
zakresie wezszym niz to wynika z zasady 11.2

Zaszada 3.

Uzasadnienie: Zawieranie uméw w imienw spolki nalezy do kompetenci Zarzade spélki, w ramach
obowiazujacych przepisdéw prawa.
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Odwiadczenie o stosowaniu zasad fadu korporacyjnego
w RAFAKOQ S.A. (jednostice dominujacej) w 2012 rokn

Czesd HI DPSN:
Zasada 1.1).

Uzasadnienie: Rada Nadzorcza raz w roku sporzadza i przedstawia Walnemu Zgromadzenin zwiczly oceng
sytuacyi spoili w dotychezasowym zakresie.

Zasada 1.2).

Uzasadnienie: Oceny pracy rady i jej poszezegolnych czlonkéw dokonuje Walne Zgromadzenie.
Zasada 6.

Uzasadnienie: Zasada nie bedrie stosowana z uwagi na specyfike uklada wlascicielskiego.
Zasada 8

Uzasadnieme: W dniu 18 grudnia 2008 roku Rada Nadzorcza podiela Uchwale w sprawie powolania
Komitetu Audytu, ktdry dziala na podstawie zatwierdzonego przez Rade Nadzorcza Regulaminu oraz
obowigzujacych przepiséw prawa.

Zasada 9.

Uzasadnienie: Zasada nie byla stosowana z uwagi na niestosowanie zasady 3 w czeéci IL DSPN.

Crzesé TV DPSN;
Zasada 10

Uzasadnienie: Z uwagi na fakt, iz planowane jej wejicie w zycie to 01-01-2012, Zarzad podeimie stosowna,
decyzje w terminie pdzniejszym.

Od 20 listopada 2012 roku Spolka stosowala zasady ladu korporacyjnego zawarte w dokumencie |, Dobre
praktyk: spalek notowanych na GPW" (DPSN) zatwierdzone Uchwala Nr 20/1287/2011 Rady Nadzorczej
GPW w Warszawie S.A. 2z dniz 19-10-2011 oraz Uchwala Nr 19/1307/2012 z dnia 21-11-2012 w sprawie
uchwalenia zmian "Dobrych Prakiyl Spéotek Notowanych na GPW", za wyjatkiem:

Cresc I DPSN:
Zasada 1.

Uzasadnienie: Spotka nie transmitowata obrad walnych zgromadzed. W ocenie Zarzadu, publikacja
wszystkich uchwal podjetych przez walne zgromadzenie na  stronie mternetowe] Spolki oraz na
ogolnodostepnych portalach intemetowych np. www.gpwinfostrefapl/ zapewnia szeroki dostep do

mformacii i odpowiednia komunikacie z Akcjonaruszami. Spéika nie wyklucza jednak stosowania fej
rekomendacii w przyszlosel.

Czedd 1L DPSN:
Zasada 1.7)
Uzasadnienie: Pytania akcjonaduszy i odpowiedzi czlonkéw zarzadu aczestniczacych w Walnym

Zgromadzeniv, si zapisywane przez notagusza w protokole, ktéry zoajduje si¢ w ksiedze protokoléw
dostepne) na wniosck zainteresowanego.

]
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Oséwiadczenie o stosowaniu zasad fadu korporacyjnrego
w RAFAKO S.A. (jednostce dominujacej) w 2012 roku

Zasada 1.9a)

Uzasadniente: Zarzad kazdorazowo bedzie informowal o zapisie przebiegn obrad walnego zgromadzenia,
w formie audio lub wideo oraz o zamieszczenin tego zapisu na stronie internetowej Spdiki, poczawszy od 1
stycznia 2013 rokn.

Zasada L11)

Uzasadmiense: Spélka dysponuje procedura uzyskiwania od czlonkéw Rady Nadzorczej informacii o
powiazaniach czlonka Rady Nadzorczej z akcjonariuszem, dysponujacym akcjami reprezentujacymi nie mnicj
niz 5% ogolnej liczby glosdéw na Walnym Zgromadzeniu Spotki. Uzyskane w tym trybie informacie sa
dostepne - na winlosek zainteresowanego podmiotu w siedzibie Spélki.

Zasada 2.

Uzasadniente: Spélka nie zapewnia funkcjonowania strony internetowej w jezyku angielskim, w zakresie
wskazanym w czedci 111, DPSN, z uwagl na wysolde koszty uslog z tym zwiazane. Od 21 styczaia 2009 roku
w jezyku angielskim s zamieszczane jedynie wybtane dokumenty i materialy korporacyjne, jednakze w
zakresie wezszym niz to wynika z zasady 11.2.

Cresc I DPSN:
Zasada 8.

Uzasadnienie: W dniu 18 grudnia 2008 roku Rada Nadzorcza podjela Uchwale w sprawlie powolania
Komitern Audytu, ktdry dzala na podstawie zatwierdzonego przez Rade Nadzorcza Regulaminu oraz
obowiazujacych przepisdw prawa. Rada Nadzorcza nie powolala komisji ds. wynagrodzes i nominacii.

Zasada nie byla stosowana 2 uwagi na niestosowanie zasady 3 w czedci TT DPSN,

Credd TV DPSN;
Zasada 10.

Uzasadnienie: Zasada nie byla stosowana 2 uwagi na fakt, iz planowane jej wejécie w zycie mialo nastapic
1 stycznia 2013,

Statut nie przewidywat zapewnienia akcjonariuszom mozliwosdel uczestnictwa w walnym zgromadzeniu przy
wykorzystamiu srodkéw elektronicznych.

Po zatejestrowaniu przez Sad zmiann w Statucie uchwalonych na NWZ RAFAKO S.A. w dniu 26-11-2012,
decyzic o zapewnieniu akcjonariuszom mozliwosci uczestnictwa w walnym zgromadzeniu prey wykorzystaniu
srodkéw elektronicznych kazdorazowo bedzie podejmowal Zarzad,

Zasady ladu korporacyjnego, zawarte w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spélek Notowanych na GPW" oraz
wykaz tych, ktérych emitent nie stosuje, sa dosigpne na jego stromie intemetowej pod adresem:
www.rafako.com.pl

[ 3
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Oéwiadczenie o stosowanin zasad fadu korporacyjnego
w RAFAKO S.A. (jednostce dominujacef) w 2012 roku

1. Opis gtéwnych cech stosowanych w przedsigbiorstwie emitenta systeméw kontroli wewnetrzney
i zarzadzania ryzykiem w odniesienin do procesu sporzgdzania sprawozdad finansowych
i skonsolidowanych sprawozdan finansowych.

System kontroli wewnetrzoej 1 zarzadzania ryzykiem w RAFAKO S.A. jest stale udoskonalany i sluzy
zapewnieniu rzetelnodci, terminowoscl, wszechstronnodcl 1 przejraystosel w realizacji procesu sporzadzania
sprawozdad finansowych. Celem tych dzialan jest miedzy innymi sporzadzanie sprawozdas, kiére w sposéb
prawidlowy, zgodny z MSR 1 Ustaws o rachunkowosci, oddadza istote drialalnosct gospodarcze).

Wszystkie 1stotne sfery funkcjonowania przedsichbiorstwa sa regulowane przez wewnetrzoe alkty normatywre,
a W tym rowniez te w ramach funkcjonujacego Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.

Regulamin =~ Osganizacyjny Spétki okredla  strukture organizacyjna i sposéb  funkcjonowania  jej
przedsicbiorstwa  oraz  zadania i odpowiedzialno$é komérek organizacyinych. Funkcje kontrolne
poszczegdlnych pracownikéw sa zdefiniowane w ww. aktach normatywnych oraz w zakresach zadas.
RAFAKO 8.A. posiada procedury okreélajace wymogi co do kompetencji pracownikéw zatrudnianych
pa poszczegbluych stanowiskach oraz ustalajace zasady szkoleaia pracownikéw od momentu okreslenis
potrzeh, przez realizacje szkolenia do oceny jego efektywnodd, wyrazajacej sie w osiaganych przez
pracownikow wynikach.

Kolejnym wazaym aktem normatywnym jest stosowana 1 zatwiesdzona przez Zarzad RAFAKO S.A. Polityka
Rachunkowosci oraz Zakladowy Plan Kont, zgodne z zasadami Miedzynarodowych Standardéw
Sprawozdawczosct Finansowej.

Spotia identyfikuje ryzyka i zagrozenia dla swojej dzialalnosci, kire opisane sa w punkcie I1.2. sprawozdania
z dziatalnosci RAFAKO S.A. Opis celéw i zasad zarzadzania ryzykiem finansowym, z wyszezegolnieniem
najbardziej istotaych rodzajéw ryzyk, przedstawiono w nocie 51 informacji dodatkowej do sprawozdania
finansowego Spoiki

Rada Nadzorcza uczestniczy w procesie kontroli i zarzadzania ryzykiem w sprawozdawczoéei finansowej
poprzez przyjmowanie sprawozdan kwartalaych 1 polrocznych omz dokonywanie oceny roczne) sprawozdad
finansowych sporzadzanych przez Spolke. Rada Nadzorcza posiada kompetencie do zatwierdzania budzetdw
roczaych i planow wieloletnich, zbywania 1 nabywania nieruchomosci, zbywaniz i nabywania akeji i udziatéw.
Ponadto dekonuje analizy kwana]n)ch wynikow finansowych oraz biezacej analizy ekonomicznej dotyczace
dzialainosci operacyjnei, finansowej i inwestycyjnej. Rada Nadzorcza, w miare potizeb, deleguje swoich
czlonkdw do pelnienia okredlonych czynnoéc nadzorczych.

W ramach Rady Nadzorczej zostal wyloniony Komitet Audyrs, kidrego zadaniem jest miedzy innymi
przegiad okresowych sprawozdad fnansowych oraz przeglad systemu kontroli wewnefrznej i systemu
rachunkowosci zarzadeze;.

W Spélce funkcjonuje zintegrowany system informatyczny BAAN, ktdry poprzez swoja funkcjonalnosé
zapewnia przejrzystosé kompetencyna 1 spojno$é zapisow ksiggowych. Rozbudowany system raportéw
pozwala przeprowadzi¢ weryfikacje spojnosd informacyjne;.

Kolejnym systemem, gwarantujacym realizacje zadozonych celéw jest Lotus Notes, ktdry uzywany
w rozbudowanej sieci komputerowe] sluzy réwniez do przeprowadzania wervfikacji losciowej, jakosdciowe;

1 merytorycznej poszezegbloych dokumentéw.

RAFAKO S5.A. posiada w swoich strukturach organizacyinych komérke Audytu Wewneirznego,
funkcjonujaca w oparcin o przyjety Regulamin Kontroli Wewnetrzne;, ktory zapewnis niczalezno$é opind
i wieloplaszezyznowa  weryfikacie. Audyt Wewngtrzny prowadzl czyanoéci kontrolne w  oparciu
o sporzadzany corocznie plan kontroli oraz konirole dorazne, ktdre maja na celu miedzy innymi dokonanie
oceny skutecznoéci systemu kontroli wewnetrzne.

Opisujac podstawowe cechy systemu kontroli wewnetrznej, nalezy zwrocié uwage, 12 najwazniejszym
clementem jest jednak weryfikacja sprawozdatt finansowych pizez niczaleinego bieglego rewidenta. Biegly
rewident dokonuje rowniez oceny systemu kontroli wewngtrznej izarzadzania ryzvkiem w procesie
sprawozdawczosci finansowej.

RAFAKO 5.A. wspolpracuje od lat z gropa renomowanych firm audytorskich, ktére zapewniaja wysokie
standardy ustug i pelna siezaleznodc. Wybdr bleglego rewidenta dokonywany jest przez Rade Nadzorcsy
w drodze akep ofertowei,
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Oéwiadczenie o stosowaniu zasad fadu korporacyjnego
w RAFAEKO $.A. (jednostce dominujacej) w 2012 roku

Zatacznik 7

2. Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezpoérednio lub poérednio znaczne pakiety akcji wraz
ze wskazaniem lczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowege udzialu w
kapitale zaldadowym, liczby gloséw  nich wynikajacych i ich procentowego udzialu w ogélne]
liczbie gloséw na Walnym Zgromadzeniu.

Lista akcjonasinszy posiadajacych powyzej 5% akcpi wediug stanu
na dzien 31 grudnia 2012 roku

"U];ZIAL AT .

AKCJONARIUSZ / NAZWA FIRMY 1C#BA - LICZBA o pyprraym W OGOLNE]
ARCHY GLOSOW S AKLADOWYM LICZBIE

: o " . i H GLOSOW

BZ WBK Asset Management S.A,

klienci) 1

g(kl“‘m‘) 8733492 8733492 12,58% 12,55%

w tym: N

{Xﬂia BZ WBK FIO, Arka BZ WBK Akeji

Srodkowe) 1 Wschodnie; Europy FIZ, Arks

Prestiz Specjalistycznego FIO, Credit

Agricole 1O, ktorych organem jest BZ : . o/ o

WBK Towarzystwo Funduszy 6 638 938 G 688 938 9,61 /0 9,61%

Inwestycyjnych S.A., zarzadzane przez BZ

WBE Asset Management S.A2

wym: e m

iArka BZ WBK F10, ktorego organem

jest BZ WBK e viccei _

Towarzystwo Funduszy Inwestycyiaych i 6 2 8;- nie wigcej niz; nie wigee] niz | nie wiecej niz

S.A., *7oss 6688938 9,61% 9,61%!

zarzadzane przez BZ WBEK Asset 5

Management SA2 o )

PBG S.A. w upadiodci uidadowre] 42 466 000 42 466 000 61,01% 61,01%

Wty : ! |

bezposrednio: 7665999 7665 999 T IL01% 11,01%

posrednio przez Spo&wkm{; Multaros Trading
Company Limited * (Spétka zalezna od
PBG S.A. w upadiodel ukiadowe;):

34 800 001 34 800 001

50% 11 akcja.

50% 11 akeja

Udzal w kapitale zakladowym = udzial w glosach na WZ

1 - stan akest na podstawie zawiadomienia z dnia 8 lutego 2012 roku
2 - stan akeji na podstawie zawiadomienia = dnia 24 stycznia 2012 roku
3 - stan akcji na podstawie zawiadomienia z dnia 19 paZdzierniks 2011 roku
4 - stan akcji na podstawie zawiadomienia z dnia 8 sierpnia 2012 roku
5 - stan akeji na podstawie zawiadomienda z dnia 15 Hstopada 2011 roku

3. Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw wartofciowych, ktdre daja specialne uprawnienia
kontrolne, wraz z opisem tych uprawnied.

Wszystkie akcje RAFAKO S.A. sa akcjami zwykiymi na ckaziciela 1 nie daja specjalaych uprawntedt

kontrolaych w stosunku do Spolki
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4. Wskazanie wszelkich ograniczed odnoénie wykonywania prawa glosu, takich jak ograniczenie
wykonywania prawa glosu przez posiadaczy ckreslonej czedci lub liczby glosdw, ograniczenia
czasowe dotyczace wykonywania prawa glosu lub zapisy, zgodnie z kebrymi, przy wspétpracy
Spotli, prawa kapitalowe zwigzane z papierami wartodciowymi sa oddzielone od posiadania
Ppapierdw wartodciowych.

Wykonywante prawa glosu przyslugujacego funduszom inwestycyjnym otwartym zarzadzanym przez to samo
towarzystwo funduszy inwestycyjnych bedace akcjonariuszami Spolki podiega ograniczeniom wskazanym w
ustawic o funduszach inwestycyinych.

RAFAKO 5.A. nie s znane inne ograniczenia odnosnie wykonywania prawa glosu, rakie jak ograniczenie
wykonywania prawa glosu przez posiadaczy okreflone] czedci lub liczby gloséw, ograniczenia czasowe
dotyczace wykonywaniz prawa glosu lub zapisy, zgodnie 2z kidtymi, przy wspélpracy Spolki, prawa
kapitalowe zwiazane z papierami wartosciowymi sa oddzielone od posiadania papierdw wartoéciowych.
Akmalne informacje o stanie ewentualnych ograniczed w wyze] wymicnionym zakresie posiadaja
akcjonarnusze Spoiki.

5. Wskazanie wszelkich ograniczed dotyczacych przenoszenia prawa whasnodci papieréw
warto$ciowych emitenta.

RAFAKO 5.A. nie s3 znane ograniczenia dotyczace przenoszenia prawa wlasnosci papieréw wartosciowych
Spotki, poza podanymi do publicznej wiadomosci przez akcjonariuszy.

6. Opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania os6h zarzadzajacych oraz ich uptawnied,
w szczegoblnodei prawo do poedijgcia decyzji o emisji lub wykupie akcii.

Zgodnie ze Statutem RAFAKO S.A. czlonkéw Zarzadu powoluje i odwoluje Rada Nadzorcza. Prezes,
crlonek Zarzadu lub caly Zaizad moga by¢ odwolani przez Rade Nadzorcza przed uplywem kadencii.
Decyzje o emisji lub wykupie akeji podejmuje Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu Spétk, przedlozony
Yacanie z pisemng ocens Rady Nadzorczej.

7. Opis zasad zmiany statutu lab umowy Spétiki emitenta.

Statat RAFAKO S.A. moze byé zmieniony przez Walne Zgromadzenie RAFAKQO $.A., na wniosek Zarzadu
Spotki przedlozony lacznie z pisemna opinia Rady Nadzorcze, na wniosek Rady Nadzorczej oraz
Akcjonarinszy uprawnionych do swofania Walnego Zgromadzenia,

8. Sposéb dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadmicze uprawnienia oraz opis praw
akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szezegélnodei zasady wynikajace z regulaminu
walnego zgromadzenia, jedeli taki regulamin zostal uchwalony, o ile informacje w tym zakresie
nie wynikaja wprost z przepiséw prawa.

Walne Zgromadzenie RAFAKO S.A. dziata na podstawie przepiséw prawa, w tym w szczegéinosci Kodelksu
Spolek HMandlowych, Statutn Spolli oraz uchwalonego przez siebie Regulaminu, Treéé Statutu oraz
Regulaminu fest dostgpna na stronie internetowe; pod adresem: www.rafako.com.pi.

9. Sidad osobowy i zmiany, ktdre w nim zaszly w ciggu ostatniego toku obrotewego oraz opis
dzialania organéw zarzadzajgeych, nadzerujacych lub administrujacych emitenta oraz ich
komitetéw.

W trakcie roku obrotowego zaszly zmiany w skladzie oséb zarzadzajacych Spétki.

Skfad osobowy organu zarzadzajacege RAFAKO S.A. na dzied 1 styczniz 2012 roku przedstawial sie
nastepujaco:

1) Wieslaw Rézacki Prezes Zarzadu,

2)  Bozena Kawalko Wiceprezes Zarzadu,

3} Krzysztof Burek Wiceprezes Zarzadu,

4} Jarostaw Dusilo Wiceprezes Zasrzadu,
j  Dariusz Karwacki Wiceprezes Zarzadu.
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W dniu 29 grudnia 2012 roku Rada Nadzorcza odwolala ze skladu Zarzadu Spolki Wiestawa Rézackiego,

Bozene Kawalko 1 Dariusza Karwackiego oraz powolala do Zarzadu Spotld Pawla Mortasa (powierzajac mu
jednoczesnie funkeje Prezesa Zarzadu) oraz Macieja Kaczorowskiego.

W dnm 15.11.2012r. Sad Oksegowy w Gliwicach (na wniosek Wieslawa Rézackiego, Bozeny Kawatko
i Dariusza Karwackiego) wydal postanowienie w sprawie zawieszenia wykonania uchwai Rady Nadzorcze;
RAFAKO 5.A. 2 dnia 29.10.2012r. oraz zakazania czlonkom Rady Nadzorczej RAFAKO S.A. dokonywania
jakichkolwick zmian w skladzie Zarzadu RAFAKQ S.A. do dnmia odbycia 1 zamkniccla NWZ zwolanego
na dzied 26.11.2012 roku.

16.11.2012r. Rada Nadzorcza podijela Uchwale w sprawie zawieszenia w pelnieniu czynnosei czlonkéw
Zarzadu RAFAKO S.A. w osobach: Wieslawa Rézackiego, Bozeny Kawalko i Dariusza Karwackiego,
w terminie do dnia 16 Jutego 2013 roku.

W dnin 18.11.2012x. Zarzad powzial informacjc o zlozonej w dniu 2 listopada 2012 roku rezygnacil ptzez
Macieja [aczorowskiego z objecia stanowiska czionka Zarzadu RAFAKO S.A., ze wzgledow oscobistych.
{ostatecznie data rezygnacji po wyjasnieniach jest data 18 listopada).

22.11.20012r. - postanowienie Sadu Okregowego w Gliwicach - na skutek rozpoznania wniosku Wieslawa
Rézackiego, Danusza Karwackiego i Bozeny Kawalko Sad Olregowy w  Gliwicach  stwierdzil,
e postanowienie z dnia 15 listopada 2012 roku nie dotyczy zawieszenia czlonkéw Zarzadu w czynnosciach.
Rada Nadzorcza Spotki nie zostala pozbawiona swoich ustawowych i statutowych uprawnies do zawieszenia
w czynnosciach czlonkéw Zarzadu z waznych powodow.

Tym samym nte ma zadaych podstaw prawnych by w oparciu o postanowienie Sadu z dnia 15 listopada 2012
roku kwestionowa¢ skuteczno$é zawieszenia Wieslawa Rézackiego, Dariusza Karwackiego 1 Bozeny Kawalke
w czynnosciach czlonkéw Zarzadu zgodaie z uchwatami Rady Nadzorczej 2 dnia 16 listopada 2012 roku.

W dnie 26 listopada 2012 roku (po NWZ) Rada Nadzorcza RAFAKO S.A. (w nowym skladzie) podicla
nastepujace decyzie:

1. odwolala za skladu Zatzada zawieszonych Czionkéw Zarzadu w osobach:
- Wiestawa Rozackiego,
- Dariusza Karwackiego,
- Bozeng Kawalko,

2. okredlila Hezhe czionkdw Zarzadu Spélks na 3 osoby,
3. powolala z dniem 26 listopada 2012 roku na stanowisko Prezesa Zaszadu Pawla Mortasa.

W Zarzadzie Spolki zasiadaja ponadto dotychezasowi Wiceprezesi Zarzadu: Krzysztof Burek i Jaroslaw
Dusilo.

Sklad oscbowy organv zarzadzajacego RAFAKO S.A. na dzied 31 grudnia 2012 roku przedstawial sie
nastepujaco:

1)  Pawel Morstas Prezes Zarzada,
2}  Kuzysatof Burek Wiceprezes Zarzadu,
3} Jaroslaw Dusilo Wiceprezes Zarzadu,

W dmin 19 marca 2013 roku Rada Nadzorcza RAFAKQO S.A. okreslila liczbe czlonkéw Zarzadu na 5 osob
1 powolala z dniem 19 marca 2013 roku czlonkéw Zarzadu w osobach:

1} Edward Kasprzak
2y Maciej Modrowski.

Zarzad Spolki dziala na podstawie przepiséw prawa, w tym w szczegblnosci Kodeksu Spolek Handlowych,
Statutu Spélki oraz zatwierdzonego przez Rade Nadzorcza Regulaminu. Tredé Statuta oraz Regulaming jest
dostgpna na stronie inteinetowe] pod adresem: www.rafako.com.pl

W trakcie roku obrotowego zaszly zmiany w skladzie oséb nadzorujacych Spéiki.

-1
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Sklad oschowy organu nadzorujacego na dzied 1 stycznia 2012 roku przedstawial sie nastepujaco:

13 Tomasz Woroch Przewodniczacy Rady Nadzorcze;,

2y Piotr Wawrzynowicz Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
3) Malgorzata Wisniewslka Sekretarz Rady Nadzorczej,

4} Witold Okarma Czlonek Rady Nadzorczej,

5} Piotr Rutkowski Cezlonek Rady Nadzorcze),

6) Przemyslaw Szkudlarczyk Czlonek Rady Nadzorczej,

7}  Leszek Wystocki. Czionek Rady Nadzorczej.

12 stycznia 2012 roku Zarzad RAFAKO S.A. otrzymal oswiadczenie zawierajace rezygnacje Witolda Okarmy
z czionkostwa w Radzie Nadzorcze; Spolki z dniem 16 stycznia 2012 roku.

14 lutego 2012 roku Zarzad RAFAKO S8.A. otrzymal odwiadczenie zawierajace rezygnacje Tomasza
Worocha z czlonkostwa w Radzie Nadzorczej Spélki z dniem 14 lutego 2012 roku.
14 lutego 2012 rokn Nadzwyczajne Walne Zgromadzenic RAFAKO S.A. podijelo nastepujace decyzje:
1. ustalito liczbe czionkéw Rady Nadzoreze) RAFAKO S.A. na 7 0séh,
2. powotalo w sklad Rady Nadzorcze] w VI kadencji n/w osoby:
- Jerzy Wisntewski,
- Robert Koriski.
8 maja 2012 roku Zarzad RAFAKO S.A. otrzymal oéwiadczenie zawierajace rezygnacje Roberta Kofiskiego z
cztonkostwa w Radzie Nadzorczej) Spolki z dniem 8 maja 2012 roku.

14 czerwea 2012 roku Zwyczajne Waine Zpromadzenie RAFAKO S.A. usmlilo liczbe czionkéw Rady
Nadzorczej nz 6 osdb.

26 listopada 2012 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie RAFAKO S.A. podjelo nastepujace decyzje:

1. ustalilo liczbe czlonkéw Rady Nadzorcze] RAFAKQ $.A. na 7 oséh,
2. odwolalo ze skladu Rady Nadzorczej Piotra Rutkowskiego oraz Leszka Wystockiego,
3. powoilalto w sklad Rady Nadzorczej w V1 kadencji n/w osoby:

- Przemyslaw Cieszyriski,
- Agenor Gawrzyal,

- Edyta Senger — Kalat,

- Ryszard Wojnowski.

Przed podjeciem powyzszych Uchwal Spotka otrzymala o$wiadezenie zawierajace rezygnacie Przemyslawa
Szkudlarczyka 2 czlonkostwa w Radzie Nadzarezej Spolki z dniem 26 listopada 2012 ok,

Skiad osobowy organu nadzorujacege RAFAKQ S.A. na dzieA 31 grudnia 2012 roku przedstawial sig
nasiepujaco:

1. Agenor Gawrzyal — Przewodniczacy,

2. Jerzy Widniewski — Wiceprzewodniczacy,
3. Piotr Wawrzynowicz — Sekretarz,

4. Malgorzata Wisniewska,

5. Edyta Senger-Kalat,

6. Przemystaw Cieszyaski,

7. Ryszard Wojnowski.

Rada Nadzorcza Spolki dzuala na podstawie przepiséw prawa, w tym w szczegdlnosal Kodeksu Spolek
Handlowych, Statutu Spotki oraz uchwalonego przez siebie Regulamninu. Tredé Statutu oraz Regulaminu jest
dostgpna na stromie internetowej pod adresem: www.rafako.com.pl

W dniu 18 gradnia 2008 roku Rada Nadzorcza RAFAKO S.A. podiela Uchwale w sprawie powolania
Komitetu Audytu, ktéry dziala na podstawie zarwicsdzonego przez Rade Nadzorcza Regulaminu oraz
obowiazujacych przepiséw prawa.
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W trakeie roku obrotowego zaszly zmiany w skladzie Komitetu Audytu.
Sklad osobowy Komitern Audytu na dzied 1 stycznia 2012 roku przedstawial sie nastepujaco:

1. Witold Okarma,
2. Leszek Wyslocki.

Woozwiazku 2z odwolaniem przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie RAFAKO S$S.A. w dam
21 listopada 2011 roku Slawomira Sykuckiego z Rady Nadzorczej (Przewodniczacy Komitetu Audym)
irezygnacja z czlonkostwa w Radzie Nadzorczej 2 dniem 16 stycznia 2012 roku ziozona przez Witolda
Okarme (Czlonek Komitetu Audytu}, w dniu 21 lutego 2012 roku Rada Nadzorcza powolala w skiad
Komitetu Audytn Roberta onskiego oraz Piotra Rutkowskiego.

W odnie 10.05.2012x, w zwisgzku ze ziozong preez Roberta Kosdskiego rezygnaciy z zasiadania w Radzie
Nadzorczej z dniem 08.05.2012r. , Rada Nadzorcza powolala w sklad Komitem Audytu Przemyslawa
Sekudiarczyka,

W dniu 26.11.2012r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie odwolalo ze skladu Rady Nadzorczej Piotra
Rutkowskiego 1 Leszka Wyslockiego; z tym dniem 2z zasiadania w Radzie Nadzorczei Spolki zrezygnowal
Przemystaw Szkudlarczyk — czlonkowie Komitetu Audytu. Wobec zaistnialej sytuacyi, w dniu 11 grudnia
2012 roku Rada INadzorcza powolata w sklad Komitetu n/w osoby:

1. Agenor Gawszyal,

2.  Edyta Senger- Katat,

3. Przemysiaw Cieszyfiski

Sklad osohowy Komitetn Audyim na dzied 31 grudnia 2012 roku przedstawial sie DAStEpIACo:
1. Agenor Gawszyal - Przewodniczacy,

2. Edyta Senger- Kalat,

3. Przemyslaw Cieszynski.



